
УПРАВЛЕНИЕ ОБРАЗОВАНИЯ 

АДМИНИСТРАЦИИ ГОРОДА НОВОШАХТИНСКА 

ПРИКАЗ 
 

от   28.08.2020                                   №  632                              г. Новошахтинск 

 

 

   Об организации работы по профессиональной ориентации 

обучающихся общеобразовательных  организаций 

города Новошахтинска 

в 2020-2021 учебном году 

 

В рамках реализации Комплексного плана мероприятий по развитию системы 

профессиональной ориентации населения Ростовской области на период до 2030 года, 

в целях ранней профориентации обучающихся, включая обучающихся с ОВЗ,  

выявления их предпочтений в области профориентационной ориентации, 

сопровождения профессионального самоопределения обучающихся, взаимодействия 

образовательных организаций с предприятиями и сторонними учреждениями, 

содействия в удовлетворении потребности в кадрах на основе анализа рынка труда 

города Новошахтинска и региона и развития конкурсного движения 

профориентационной направленности 

 

ПРИКАЗЫВАЮ: 

 

1. Утвердить совместный с ГКУ РО «Центр занятости населения города 

Новошахтинска» план по профессиональной ориентации обучающихся 

общеобразовательных  организаций города Новошахтинска на 2020-2021 учебный год 

(приложение 1). 

2. При подготовке и реализации мероприятий плана учитывать следующие 

показатели: 

- по выявлению предпочтений обучющихся в области профессиональной 

ориентации; 

- по сопровождению профессионального самоопределения обучающихся; 

- по учету обучающихся, выбравших для сдачи государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего общего образования предметы, 

изучавшиеся на углубленном уровне; 

- по учету обучающихся, поступивших в профессиональные образовательные 

организации и организации высшего образования по профилю обучения; 

- по проведению ранней профориентации обучающихся, вклюбчая обучающихся с 

ОВЗ; 

- по осуществлению взаимодействия образовательных организаций с 

учреждениями и предприятиями; 

- по учету обучающихся, участвующих в конкурсах профориентационной 

направленности. 

3. Ведущему методисту Поповой Е.В. осуществлять мониторинг показателей с 

дальнейшим анализом и разработкой адресных рекомендаций по тематическим 



вопросам и отдельно по образовательным организациям с использованием 

выявленных успешных практик и инновационных методических методик. 

4. Контроль за исполнением данного приказа возложить на заместителя 

начальника Управления образования Шленчак Л.И. 

 

Начальник Управления образования                                             Т.П.Бахтинова  

 


